
PROJECT MANAGER (M/W/D) IN VOLLZEIT

Entwicklung von Immobilien verstehen wir als Teamsport. Jedes Team braucht einen  
Kapitän – ebenso jedes Immobilienprojekt. Unsere Projektmanager:innen sind dabei die  
zentrale Schnittstelle: Sie führen Projekte durch komplexe Prozesse, bringen die richtigen  
Menschen zusammen und sorgen dafür, dass aus architektonischen Visionen lebendige  
Orte und Nachbarschaften werden. 

Wir suchen eine neue Kollegin/neuen Kollegen (m/w/d), die/der gern Verantwortung  
übernimmt, Herausforderungen liebt und Projekte mit Leidenschaft und klarem Kopf zur  
Fertigstellung bringt.

trockland.com

 JOIN OUR TEAM!

DEINE ROLLE
Du bist verantwortlich für Immobilienprojekte und steuerst  
sie über alle Phasen hinweg – von der Konzeptentwicklung bis 
zur Umsetzung.

DABEI BIST DU
• �Head of Project – du hältst alle Fäden zusammen und triffst 

Entscheidungen
• �Schnittstelle zwischen allen Beteiligten – intern, extern,  

kreativ, finanziell und technisch
• �Problemlöser:in – du erkennst Risiken früh und findest  

pragmatische Lösungen
• �Treiber:in von Qualität und Vision – du sorgst dafür, dass  

Projekte nicht nur funktionieren, sondern überzeugen

CREATING
UNIQUE
SPACES
WITH LOVE

DEINE AUFGABEN
• �Gesamtverantwortung für Immobilienprojekte 
• Entwicklung und Umsetzung der Projektvision und Projektstrategie
• �Steuerung von Zeitplanung und Qualität in allen Projektphasen 

Projektkalkulation, Controlling und wirtschaftliche Steuerung
• �Führung und Koordination aller Projektbeteiligten 

(Planer, Fachingenieure, Behörden, Berater:innen und interne Teams)
• Proaktives Risikomanagement und Lösungsentwicklung
• Stakeholder-Management und professionelle Kommunikation mit allen Beteiligten
• Management von Projektänderungen und komplexen Entscheidungsprozessen
• �Präsentation von Projektständen und Ergebnissen gegenüber Geschäftsführung  

und Partner:innen
• Unterstützung bei Vermarktungs- und Verkaufsstrategien
• Kontinuierliche Optimierung durch Lessons Learned und Best Practices



Wenn dir unsere Beschreibung der Aufgaben gefällt und du das Gefühl 
hast, dass dir die Arbeit mit und bei uns Spaß bringen könnte, dann freut 
sich das Trockland Team auf deine vollständige und aussagekräftige  
Bewerbung an: jobs@trockland.com.

WAS DU MITBRINGST
• �Studium in Immobilienwirtschaft, Architektur, Bauingenieurwesen, 

BWL oder vergleichbare Qualifikation
• �Erste relevante Erfahrung (ca. 2+ Jahre) in der Immobilienbranche, 

idealerweise in der Projektentwicklung
• �Organisationstalent und die Fähigkeit, komplexe Projekte zu  

strukturieren
• Eigeninitiative und unternehmerisches Denken
• �Kommunikationsstärke und Freude daran, Menschen  

zusammenzubringen
• Verhandlungsgeschick und Entscheidungsstärke
• Hohe Zielorientierung und Verantwortungsbewusstsein
• Sicherer Umgang mit MS Office
• Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

WAS DICH BEI TROCKLAND ERWARTET
• �Spannende Immobilienprojekte mit echtem Impact
• Viel Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum
• Ein Team aus unternehmerisch denkenden Projektentwickler:innen
• Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungen
• Die Möglichkeit, Projekte maßgeblich mitzuprägen
• Zuschuss zum Jobticket der BVG
• Regelmäßige Team-Events
• Mitarbeiterbenefits

BRINGING
LIFE, VALUE
AND BEAUTY
TO THE
COMMUNITY

WIR SUCHEN KEINE  
KLASSISCHEN PROJEKT- 
MANAGER.

WIR SUCHEN MENSCHEN,  
DIE PROJEKTE FÜHREN.


