TROCKLAND.

JOIN OUR TEAM!

PROJECT MANAGER (M/W/D) IN VOLLZEIT

Entwicklung von Immobilien verstehen wir als Teamsport. Jedes Team braucht einen
Kapitan — ebenso jedes Immobilienprojekt. Unsere Projektmanager:innen sind dabei die
zentrale Schnittstelle: Sie fuihren Projekte durch komplexe Prozesse, bringen die richtigen
Menschen zusammen und sorgen daflr, dass aus architektonischen Visionen lebendige
Orte und Nachbarschaften werden.

Wir suchen eine neue Kollegin/neuen Kollegen (m/w/d), die/der gern Verantwortung
dbernimmt, Herausforderungen liebt und Projekte mit Leidenschaft und klarem Kopf zur
Fertigstellung bringt.

trockland.com

DEINE ROLLE
Du bist verantwortlich flir Immobilienprojekte und steuerst

C R EAT I N G sie Uber alle Phasen hinweg — von der Konzeptentwicklung bis
zur Umsetzung.
+ Head of Project — du haltst alle Faden zusammen und triffst
Entscheidungen
S PA C E S » Schnittstelle zwischen allen Beteiligten — intern, extern,
kreativ, finanziell und technisch
W I T H LO V E * Problemldser:in — du erkennst Risiken friih und findest
pragmatische Losungen

« Treiber:in von Qualitat und Vision — du sorgst daftr, dass
Projekte nicht nur funktionieren, sondern iberzeugen

DEINE AUFGABEN

« Gesamtverantwortung fir Immobilienprojekte

+ Entwicklung und Umsetzung der Projektvision und Projektstrategie

« Steuerung von Zeitplanung und Qualitat in allen Projektphasen
Projektkalkulation, Controlling und wirtschaftliche Steuerung

+ FUhrung und Koordination aller Projektbeteiligten
(Planer, Fachingenieure, Behorden, Berater:innen und interne Teams)

- Proaktives Risikomanagement und Losungsentwicklung

- Stakeholder-Management und professionelle Kommunikation mit allen Beteiligten

+ Management von Projektanderungen und komplexen Entscheidungsprozessen

- Prasentation von Projektstanden und Ergebnissen gegentiber Geschaftsflihrung
und Partnerinnen

« Unterstlutzung bei Vermarktungs- und Verkaufsstrategien

« Kontinuierliche Optimierung durch Lessons Learned und Best Practices



TROCKLAND.

JOIN OUR TEAM!

WAS DU MITBRINGST

« Studium in Immobilienwirtschaft, Architektur, Bauingenieurwesen,
BWL oder vergleichbare Qualifikation

- Erste relevante Erfahrung (ca. 2+ Jahre) in der Immobilienbranche,
idealerweise in der Projektentwicklung

+ Organisationstalent und die Fahigkeit, komplexe Projekte zu
strukturieren

- Eigeninitiative und unternehmerisches Denken

+ Kommunikationsstarke und Freude daran, Menschen
zusammenzubringen

+ Verhandlungsgeschick und Entscheidungsstarke

* Hohe Zielorientierung und Verantwortungsbewusstsein

- Sicherer Umgang mit MS Office

+ Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

WAS DICH BEI TROCKLAND ERWARTET

+ Spannende Immobilienprojekte mit echtem Impact

+ Viel Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum

« Ein Team aus unternehmerisch denkenden Projektentwickler:innen
« Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungen

- Die Moglichkeit, Projekte maligeblich mitzupragen

+ Zuschuss zum Jobticket der BVG

- Regelmalige Team-Events

- Mitarbeiterbenefits

WIR SUCHEN KEINE

LIFE, VALUE wanacer,
AND BEAUTY [tsel iy
TO THE

COMMUNITY

Wenn dir unsere Beschreibung der Aufgaben gefallt und du das Gefuhl
hast, dass dir die Arbeit mit und bei uns Spal’ bringen konnte, dann freut
sich das Trockland Team auf deine vollstandige und aussagekraftige

Bewerbung an: jobs@trockland.com.




